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A Magyar Állam — a közúti közlekedésről szóló 1988. évi I. törvény alapján, figyelemmel a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény (a továbbiakban: Gt.), az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény (a továbbiakban: Áht.), valamint a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény (a továbbiakban: Ksztv.), és az állami vagyonról szóló 2007. évi CVI. törvény (Vagyontv.), a Magyar Fejlesztési Bank Részvénytársaságról szóló 2001. évi XX. törvény rendelkezéseire — a Magyar Közút Allami Közútkezelő, Fejlesztő, Műszaki és Információs Közhasznú Társaság általános jogutódjaként, nem jövedelemszerzésre irányuló közös gazdasági tevékenység folytatására, nonprofit közhasznú zártkörűen működő részvénytársasági formában, egyszemélyes gazdasági társaságot (a továbbiakban: Társaság) alapít, a következők szerint: 
I. FEJEZET

A TÁRSASÁG ADATAI:


1. A Társaság elnevezése: 

1.1 A Társaság cégneve: Magyar Közút Nonprofit Zártkörűen Működő Részvénytársaság

1.2 A Társaság rövidített neve: Magyar Közút Nonprofit Zrt. 

1.3 A Társaság idegen nyelvű elnevezése: Hungarian Public Road Nonprofit Private Limited Company

1.4 A Társaság idegen nyelvű rövidített neve: Hungarian Public Road Nonprofit Pte Ltd Co. 

2. A Társaság székhelye, telephelyei, fióktelepei:
2.1 A Társaság székhelye: 1024 Budapest, Fényes Elek u. 7-13.

2.2 A Társaság telephelyei: 1024 Budapest, Petrezselyem u. 19. 

   1183 Budapest, Gyömrői út 93-95.
2.3.A Társaság fióktelepei:     2040 Budaörs, Gyár u. 2.

8200 Veszprém, Mártírok útja 1.

8200 Veszprém, Mártírok útja 2.

6701 Szeged, Dorozsmai u. 54./a

3501 Miskolc, Soltész Nagy Kálmán u. 173.

9027 Győr-Likócs, Dohány u. 1.

6200 Kiskőrös, Dózsa György út 69.

6200 Kiskőrös, Dózsa György út 38.

4115 Ártánd, Ártándi Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

7851 Drávaszabolcs, Drávaszabolcsi Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

5700 Gyula, Gyulai Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

9222 Hegyeshalom, Hegyeshalmi Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

8868 Letenye, Letenyei Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

6933 Nagylak, Nagylaki Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

2647 Parassapuszta, Parassapusztai Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

9224 Rajka, Rajkai Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

9955 Rábafüzes, Rábafüzesi Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

6758 Röszke, Röszkei Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

3980 Sátoraljaúlyhely, Sátoraljaúlyhelyi Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

3100 Salgótarján, Salgótarjáni Közúti Mérőállomás

6422 Tompa, Tompai Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

3877 Tornyosnémeti, Tornyosnémeti Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

7718 Udvar, Udvari Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

9061 Vámosszabadi, Vámosszabadi Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

4625 Záhony, Záhonyi Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

8978 Rédics, Rédicsi Közúti Határátkelőhely, mérőállomás

6320 Solt, Solti Közúti Mérőállomás

9653 Répcelak, Közúti Mérőállomás

6701 Szeged, Dorozsmai u. 54./b

3654 Bánréve, Bánrévei Közúti Határkirendeltség

7570 Barcs, Barcsi Közúti Határkirendeltség 

4743 Csengersima, Csengersimai Közúti Határkirendeltség

6000 Kecskemét, Bocskai u. 5.

6000 Kecskemét, Szolnoki út 11.

6000 Kecskemét, Klébelsberg Kúnó u. 19.

6320 Solt, Kecskeméti u. 34.

6300 Kalocsa, Gombolyagi út 2.

6400 Kiskunhalas, Középső-ipartelep 3.

6500 Baja, Bokodi u. 62.

6100 Kiskunfélegyháza, Molnártelepi u. 0459/119. hrsz.

7623 Pécs, Köztársaság tér 5.

7628 Pécs, Eperfás u. 4.

7940 Szentlőrinc, Munkácsy M.u.4l.

7700 Mohács, Szőlőhegyi u. 56/a.

78l5 Harkány, Ságvári E.u. l4.

7822 Nagyharsány, 0245 hrsz.

7370 Sásd, Rákóczi u. 14.

5600 Békéscsaba, Szabadság tér 7-9.

5600 Békéscsaba, Berényi u. 144.

5600 Békéscsaba, Csorvási u. 1.

5500 Gyomaendrőd, Bánomkert u. 1.

5900 Orosháza, Csorvási út 66/a.

5720 Sarkad, Anti út 40.

3527 Miskolc, Zsigmondi V. u. 36.
3630 Putnok, Molnár u. 1.

3780 Edelény, Miklós Gy. u. 56.

3800 Szikszó, Kassai u. 62.

3980 Sátoraljaújhely, Ipartelep 8.

3433 Nyékládháza, Kossuth L. u. 2/a.
6721 Szeged, Juhász Gyula u. 9.

6600 Szentes, Téglagyári út 4.

6900 Makó, Vásár tér 1.

6800 Hódmezővásárhely Erzsébet út 6.
8000 Székesfehérvár, Berényi út 13.

8000 Székesfehérvár, Palotai út 145.

8053 Bodajk, Csókakő Vasútállomás 0248 hrsz.

2475 Kápolnásnyék, Bajcsy Zs. u. 19.

2400 Dunaújváros, Papírgyári út 26.

7000 Sárbogárd, István u. 1.

9022 Győr, Batthyány tér 8.

9022 Győr, Schwarzenberg u. 5.

9200 Mosonmagyaróvár, Levéli út 1.

9300 Csorna, Bartók Béla út 56.

9444 Fertőszentmiklós, Petőfi út 33.

9400 Sopron, Egeredi út 2.

4025 Debrecen, Barna u. 15.

4002 Debrecen, Bellegelőkert 36.

4090 Polgár, Vörösmarty u. 1/A.

4200 Hajdúszoboszló, Nyugati sor 3.

4100 Berettyóújfalu, Honvéd u.2. 

4080 Hajdúnánás, Polgári út 699/1 hrsz.

4060 Balmazújváros, Nádudvari u. 91.

3300 Eger, Deák Ferenc u. 49.

3300 Eger, Mátyás király út 136.

3200 Gyöngyös, Karácsondi út 2.

3360 Heves, Egri út 28.

5000 Szolnok, Petőfi Sándor u. 7-11.

5000 Szolnok, Nagysándor József u. 20.

5100 Jászberény, Rigó u. 3.

5310 Kisújszállás, Béla király u. 69.

5350 Tiszafüred, Igari u. 41.

2800 Tatabánya, Táncsics Mihály u. 1/c.

2500 Esztergom, dobogókői u. 84.

2870 Kisbér, Komáromi u. 27.
3100 Salgótarján, Meredek út 31.

3104 Salgótarján, Park út 1.

2660 Balassagyarmat, Fáy András út 7.

2461 Tárnok, Fehérvári út 35.

2370 Dabas, Vonat u. 14.

2700 Cegléd, Jászberényi út 128.

2200 Monor, Országút-ipartelep 4913/26. hrsz.

2600 Vác, Külső-Rádi út, 5556/2. hrsz.

2000 Szentendre, Ipar u. 6.

2760 Nagykáta, Perczel Mór u. 21.

2300 Ráckeve, Kossuth L. u. 101.

2099 Dobogókő, Théry Ödön u. 35.

7400 Kaposvár, Szántó u. 19.

7400 Kaposvár, Dombóvári u. 5.

7400 Kaposvár, Béla király u. 2.

8700 Marcali, Kossuth L. u. 64.

7500 Nagyatád, Szabadság u. 28.

8622 Szántód, Kőröshegyi u. 1.

7275 Igal, Hegyi u. 2.

8623 Zamárdi, Kőröshegyi u. 1.

8640 Fonyód, Béke u. 4.

4400 Nyíregyháza, Búza tér 20.

4400 Nyíregyháza, Szerén u. 2.

4456 Tiszadob-Pontonhíd, 0622, 0623/1, 0623/3, 0623/4, 0638. hrsz.

4800 Vásárosnamény, Nyíregyházi út 2.

4700 Mátészalka, Északi krt. 1.

4600 Kisvárda, Attila u. 70.

4300 Nyírbátor, Császári út 71. 

7100 Szekszárd, Liszt Ferenc tér 1.

7100 Szekszárd, Sárvíz u. 10.

7100 Szekszárd, Sárvíz u. 12.

7030 Paks, Nyárfa u. 1.

7090 Tamási, Dózsa Gy. u. 92.

7133 Fadd-Dombori, Duna sor 3008 hrsz.
7133 Fadd-Dombori, Duna sor 3009 hrsz

9700 Szombathely, Március 15. tér 2. 

9700 Szombathely, Tátika u. 1.

9800 Vasvár, Győrvári u. 109.

9600 Sárvár, Kemény I. u. 2.

9900 Körmend, dr. Orbán István u. 5.

8200 Veszprém, Jutasi u. 97.

8300 Tapolca, Gyulakeszi u. 3.

8400 Ajka, Fő u. 23.

8500 Pápa, Külső-győri u. 2.

8900 Zalaegerszeg, Köztársaság u. 1.

8900 Zalaegerszeg, Zrínyi u. 97.

8800 Nagykanizsa, Magyar u. 158.

8960 Lenti, Gyár u. 1.

8360 Keszthely, Rezi út (hrsz. 4405/17.)

9027 Győr-Likócs, Dohány u. 4.

9027 Győr-Likócs, Íves u. 1. 

5440 Kunszentmárton, Vasút u. 5.

8900 Zalaegerszeg, Zrínyi u. 101.

8200 Veszprém, Házgyári u. 22/c.

3. A Társaság alapítója és részvényese, a tulajdonosi jogok gyakorlója:

3.1 A Társaság alapítója és részvényese: a Magyar Állam. 

3.2 Az állami vagyonnal való felelős gazdálkodás érdekében szükséges törvények módosításáról, valamint egyes törvényi rendelkezések megállapításáról szóló 2010. évi LII. törvénnyel módosított Magyar Fejlesztési Bank Részvénytársaságról szóló 2001. évi XX. törvény rendelkezései alapján a Társaságban a Magyar Államot megillető tulajdonosi jogokat a Magyar Fejlesztési Bank Zártkörűen Működő Részvénytársaság gyakorolja.
4. Jogutódlás:
A Társaság a Magyar Közút Állami Közútkezelő, Fejlesztő, Műszaki és Információs Közhasznú Társaságnak (Cg. 01-14-000063) a 2009. március 31. napján történt átalakulása folytán jött létre, annak általános jogutódja. 


5. A Társaság működési formája: 
A Társaság egyszemélyes nonprofit közhasznú zártkörűen működő részvénytársaság. 


6. A Társaság működésének időtartama:
A Társaság határozatlan időre alakul. 

7. A Társaság közhasznú tevékenysége:
7.1 A Társaság közútkezelői minőségében eljárva — a gyorsforgalmi utak kivételével — az országos közutak tekintetében ellátja a Ksztv-ben meghatározott közhasznú tevékenységet (,‚út, híd, alagút fejlesztéséhez, fenntartásához és üzemeltetéséhez kapcsolódó” feladatok).

7.2 A Társaság közhasznú tevékenysége: 

Szárazföldi szállítást kiegészítő szolgáltatás 

(Főtevékenység) 


Zöldterület-kezelés

Erdészeti szolgáltatás 
Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 
Egyéb kiadói tevékenység 
Építési terület előkészítése 
Híd, alagút építése 
Út, autópálya építése 
Egyéb épületgépészeti szerelés 
Újság-, papíráru-kiskereskedelem 
Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem 
Adatfeldolgozás, web-hoszting szolgáltatás 
Világháló-portál szolgáltatás 
Egyéb információ-technológiai szolgáltatás 
Egyéb természettudományi, műszaki kutatás, fejlesztés 
Építészmérnöki tevékenység 
Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 
Műszaki vizsgálat, elemzés 
Fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás 
M.n.s. egyéb információs szolgáltatás 
Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 
Szakmai középfokú oktatás 
M.n.s. egyéb oktatás 
Nem veszélyes hulladék gyűjtése 
Szennyeződésmentesítés, egyéb hulladékkezelés 
Egyéb takarítás 
Hírügynökségi tevékenység 
Múzeumi tevékenység 


8. A Társaság vállalkozási tevékenysége:
8.1 A Társaság vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet,

8.2 A vállalkozási tevékenység árbevételét és az ahhoz tartozó ráfordításokat, kiadásokat elkülönítetten kell nyilvántartani. 

9. A Társaság működésére vonatkozó vegyes rendelkezések:
9.1 A Társaság jelen Alapító Okirat szerinti tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait a Hivatalos Értesítő című lapban hozza nyilvánosságra.

9.2 A Társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, és azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 

9.3 A Társaság első Üzleti éve 2009. április 1. napjától 2009. december 31. napjáig tart. Ezt követő üzleti évei megegyeznek a naptári évvel, azaz minden év január 1. napjától december 31. napjáig tartanak. 

9.4 A Társaság a gazdálkodása során elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapító Okiratában meghatározott közhasznú tevékenységére kell fordítania.

9.5 A Társaság a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről a társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel külön szerződést köt. A szerződést a megkötésétől számított 30 napon belül a Társaság köteles benyújtani a cégbírósághoz. 

9.6 A Társaság által nyújtott közhasznú szolgáltatásokat bárki igénybe veheti. 


10. A Társaság alaptőkéje:
10.1 A Társaság alaptőkéjének összege 13 452 740 000 Ft, azaz tizenhárommilliárd-négyszázötvenkettőmillió-hétszáznegyvenezer forint, amelyből 3 879 665 524 Ft, azaz Hárommilliárd-nyolcszázhetvenkilencmillió-hatszázhatvanötezer-ötszáthuszonnégy forint készpénz, és 9 573 074 476 Ft, azaz Kilencmilliárd-ötszázhetvenhárommillió-hetvennégyezer-négyszázhetvenhat forint nem pénzbeli hozzájárulás.

10.2  A Társaság alaptőkéje 13.452.740 darab 1.000,- Ft, azaz Eezer forint névértékű, azzal azonos kibocsátási értékű részvényben testesül meg. Az alapítói és a részvényesi jogok gyakorlója (a továbbiakban: Részvényes) a részvény névértékét megtestesítő készpénzt a Társaság bankszámlájára hiánytalanul átutalta, és az apportálandó eszközöket a Társaság rendelkezésére bocsátotta. Részvényes kötelezettséget vállal arra, hogy a részvényt átveszi. 


II. FEJEZET 
A TÁRSASÁG RÉSZVÉNYEI:
11. Részvénytípus, részvényfajta, részvényosztály, részvénysorozat:

11.1 A Társaságnál kibocsátott részvények fajtája: törzsrészvény. 

11.2 A Társaság részvényeit „A” részvénysorozatban bocsátották ki. Az „A” részvénysorozatba tartozó részvények névértéke 13 452 740 000 Ft, azaz Tizenhárommilliárd-négyszázötvenkettőmillió-hétszáznegyvenezer forint.

 
12. A részvények előállítási módja:
A Társaság részvényei dematerializált értékpapírként kerülnek előállításra.


13. A részvénykönyv:
A Társaság a részvények nyilvántartása céljából részvénykönyvet vezet. A részvénykönyvet a Társaság Gt. 247§-a szerint választott vezérigazgatója kezeli. A Társaság Gt. 247§-a szerint választott vezérigazgatója bejegyzi a részvénykönyvbe a részvényesnek és a részvényesi jogok gyakorlójának a nevét, lakóhelyét (székhelyét), valamint a részvényes részvénytulajdonának adatait. A részvénykönyvben a részvényes tulajdonában álló részvények darabszámát, sorszámát, névértékét is nyilvántartásba kell venni. 
III. FEJEZET 
A TÁRSASÁG SZERVEZETE:
14. A Részvényes, mint a Közgyűlés jogainak a gyakorlója:

14.1 A Társaságban a Közgyűlés jogait a Részvényes gyakorolja. 

14.2 A Részvényes kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

a) az Alapító Okirat módosítása;

b) a munkáltatói jogok gyakorlása a Gt. 247. § szerinti vezérigazgató felett (ideértve a teljesítménykövetelmény és az ahhoz kapcsolódó juttatások - teljesítménybér vagy más juttatás - Felügyelőbizottság előzetes véleménye ismeretében történő meghatározását is);

c) hatályon kívül helyezve

d) a Felügyelőbizottság elnökének és további tagjainak megválasztása, visszahívása és javadalmazásuk megállapítása;

e) a könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása, és díjazásának megállapítása;

f) a Felügyelőbizottság ügyrendjének jóváhagyása;

g) a Társaság alaptőkéjének felemelése, leszállítása;

h) a döntés a részvénytársaság működési formájának megváltoztatásáról, valamint az átalakulásának és jogutód nélküli megszűnésének elhatározásáról;

i) az egyes részvénysorozatokhoz fűződő jogok megváltoztatása, egyes részvényfajták, részvényosztályok átalakítása;

j) döntés a nyomdai úton előállított részvény dematerializált részvénnyé történő átalakításáról;

k) döntés a jegyzési elsőbbségi jog gyakorlásának kizárásáról, illetve a vezérigazgató felhatalmazásáról a jegyzési elsőbbségi jog korlátozására, illetve kizárására;

l) a Társaság középtávú stratégiája, továbbá éves Üzleti Terve, valamint az éves Üzleti Terv részét képező közbeszerzési terv elfogadása;

m) a Társaság Befektetési, Szabályzatának és Közbeszerzési Szabályzatának jóváhagyása, valamint a Javadalmazási Szabályzat kiadása;

n) a Társaság Számviteli Politikájának jóváhagyása; 

o) a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény (továbbiakban: Szt.) szerinti beszámoló, valamint a közhasznúsági jelentés elfogadása;
p) a Társaság minden, 100.000.000,- Ft egyedi értékhatárt meghaladó hitel- vagy kölcsönfelvételének előzetes engedélyezése;

q) a jóváhagyott közbeszerzési tervben szereplő értéket legalább 10%-kal meghaladó minden olyan közbeszerzési eljárás megindításának előzetes engedélyezése, ahol a közbeszerzési tervtől történő eltérés következtében az eljárás becsült értéke a nettó 500.000.000,- Ft értéket meghaladja;
r) a Társaság minden, 500.000.000,- Ft egyedi értékhatárt meghaladó vagyoneleme tekintetében a tulajdonjog átruházásának, vagy a vagyonelem megterhelésének előzetes jóváhagyása:

s) a Társaság éves Üzleti Tervében nem szereplő, nettó 500.000.000,- Ft egyedi értékhatárt meghaladó beszerzés, ill. kötelezettségvállalás előzetes jóváhagyása
t) a Társaság szokásos tevékenységébe nem tartozó olyan szerződés létesítésének az előzetes engedélyezése, amelyet a Társaság a vezérigazgatóval, vagy annak közeli hozzátartozójával [Ptk. 685. § b) ponti illetve élettársával köt; 

u) a Gt. 247 § szerinti vezérigazgatóval, felügyelőbizottsági taggal illetve könyvvizsgálóval szemben követelés érvényesítése;

v) mindazok az egyéb ügyek, amelyeket törvény a közgyűlés illetve a Részvényes kizárólagos hatáskörébe utal. 

14.3 A Részvényes a kizárólagos hatáskörébe tartozó kérdésekben részvényesi határozattal dönt, és a részvényesi határozatot is ő írja alá.

14.4 A Társaság átalakulása esetén az átalakulásról a Részvényes egy alkalommal is határozhat, ha a vezérigazgató az átalakuláshoz szükséges okiratokat előkészítette, és azokhoz csatolta a határozathozatal napját legfeljebb 6 hónappal megelőző, a vezérigazgató által meghatározott időpontra — mint mérlegfordulónapra — vonatkozó, a könyvvizsgáló által elfogadott vagyonmérleg-tervezeteket és vagyonleltár-tervezeteket. 
14.5 Az Szt. szerinti beszámolóról a Részvényes csak a Felügyelőbizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat. A beszámoló valódiságát és jogszabályszerűségét a Részvényes a könyvvizsgálóval köteles ellenőriztetni. A könyvvizsgáló véleményének ismerete hiányában a beszámolóról a Részvényes nem hozhat határozatot. 
14.6 A részvényesi határozatokat az adott naptári év január 1. napjától kezdődően folyamatos sorszámmal kell ellátni, és törni kell a határozat meghozatalának dátumával (p1: 1/2009.III.01). 
14.7 A Részvényes a vezérigazgató hatáskörét elvonhatja és részére írásban utasítást adhat, amelyet az köteles végrehajtani. Ebben az esetben a vezető tisztségviselő mentesül a Gt-ben meghatározott felelősség alól. 

15. A Gt. 247. §-a szerint választott vezérigazgató:
15.1 A Részvényes a Gt. 247. §-ában biztosított lehetőséggel élve Igazgatóság helyett vezérigazgató működését határozta el a Társaságnál. A Gt. Igazgatóságról szóló rendelkezései a továbbiakban a vezérigazgatóra irányadóak.

15.2 A vezérigazgatót — határozatlan időre — a Részvényes választja meg és hívja vissza. 
15.3 A Társaság vezérigazgatója:

Kovács Ákos (an: Berkes Éva)

Cím: 2040 Budaörs, Kígyó u. 21.

Megbízatása határozatlan időtartamra szól.

15.4  A vezérigazgató vezető tisztségviselő, aki e tisztségét munkaviszony keretében látja el.
15.5 A vezérigazgató a hatáskörébe tartozó feladatok közül a Társaság operatív munkájával összefüggő egyes feladatokat, jogokat és kötelezettségeket — a kizárólag személyére átruházott feladatok kivételével — a Társaság más munkavállalóira átruházhatja.

15.6 A Gt. 247.§-a szerint választott vezérigazgató feladatai, hatásköre, melyeket a jogszabályok és az Alapító Okirat rendelkezéseinek, valamint a Részvényes határozatainak megfelelően gyakorol:

a)  irányítja a Társaság üzleti tevékenységét, munkaszervezetét, operatív munkáját; 

b) gondoskodik a Társaság szerződéses kötelezettségeinek teljesítéséről, a Részvényes határozatainak végrehajtásáról;

c) elkészítteti a Társaság különböző időtávokra vonatkozó tervjavaslatait; 

d) elkészítteti a Társaság — könyvvizsgáló által ellenőrzött és záradékkal ellátott, a mérleget és eredmény-kimutatást is magában foglaló — éves beszámolóját és éves üzleti jelentését, valamint közhasznúsági jelentését; 

e) legalább háromhavonta jelentést készít a jóváhagyott éves Üzleti Terv alapján a Felügyelőbizottság és a Részvényes részére az ügyvezetésről, a Társaság gazdálkodásáról, vagyoni helyzetéről, pénzügyi helyzetéről, üzletpolitikájáról;

f) a Felügyelőbizottsággal egyetértésben javaslatot tesz a Részvényesnek a könyvvizsgáló szervezetre, illetve a könyvvizsgáló személyére;

g) köteles minden olyan előterjesztését, amely a Részvényes kizárólagos döntési
hatáskörébe tartozik, — a tervezett intézkedés céljának és indokának bemutatásával — véleményezés céljából a Felügyelőbizottság, majd döntéshozatal céljából a
Részvényes elé terjeszteni; 

h) gondoskodik a Társaság könyveinek vezetéséről; 

i) jóváhagyja a Társaság Szervezeti és Működési Szabályzatát, valamint Kötelezettségvállalási Szabályzatát;

j) a Társaság munkavállalói tekintetében gyakorolja a munkáltatói jogokat azzal, hogy az  –Mt. 188.§ (1) bek. szerinti – további vezető állású, illetve - Mt. 188/A § szerint - azzal egy tekintet alá eső munkavállalók tekintetében teljesítménykövetelmény, illetve az ahhoz kapcsolódó teljesítménybér, más juttatás meghatározására a Felügyelőbizottság előzetes véleménye ismeretében jogosult;
k) a részvényesi határozatok végrehajtásáról félévente jelentést készít a Részvényes számára az adott félévet követő hónap utolsó napjáig;
l) felvilágosítást ad a Részvényes, a Felügyelőbizottság, a könyvvizsgáló részére a Társaság ügyeiről, és biztosítja számukra a Határozatok Könyvébe, az Üzleti könyvekbe, iratokba való betekintést;

m) bármely érintett személy számára biztosítja a közhasznú tevékenység ellátásának feltételeit szabályozó szerződés, valamint a közhasznúsági jelentés nyilvánosságát;

n) az államháztartás pénzeszközeinek felhasználásával, az államháztartáshoz tartozó vagyonnal történő gazdálkodással összefüggő nettó 5.000.000 Ft-ot elérő vagy meghaladó szerződések létrejöttét követően teljesíti a nyilvánosságra hozatali kötelezettséget. 
o) teljesíti a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII törvényben foglalt, különösen közzétételi kötelezettségeket.
p) a Társaság minden, 100.000.000,- Ft egyedi értékhatárt meg nem haladó hitel- vagy kölcsönfelvételének előzetes engedélyezése; 
q) a jóváhagyott közbeszerzési tervben szereplő értéket legalább 10%-kal meghaladó minden olyan közbeszerzési eljárás megindításának előzetes engedélyezése, ahol a közbeszerzési tervtől történő eltérés következtében az eljárás becsült értéke
qa) a nettó 50.000.000,- Ft összeget nem haladja meg;
qb) a nettó 50.000.000,- Ft összeget meghaladja, azonban nem haladja meg a nettó 500.000.000,- Ft értéket;
r) a Társaság vagyonelemei tekintetében a tulajdonjog átruházásának, vagy a vagyonelem megterhelésének előzetes jóváhagyása, ahol a vagyonelem értéke
ra)    az 50.000.000,- Ft egyedi értékhatárt nem haladja meg; 
rb)    az 50.000.000,- Ft egyedi értékhatárt meghaladja, azonban az 500.000.000,- Ft egyedi értékhatárt nem haladja meg:

s) a Társaság éves Üzleti Tervében szereplő beszerzés, ill. kötelezettségvállalás előzetes jóváhagyása, ahol a beszerzés, ill. kötelezettségvállalás értéke 
sa) a nettó 100.000.000,- Ft egyedi értékhatárt nem haladja meg;
sb) a nettó 100.000.000,- Ft egyedi értékhatárt meghaladja;
t) a Társaság éves Üzleti Tervében nem szereplő beszerzés, ill. kötelezettségvállalás előzetes jóváhagyása, ahol a beszerzés, ill. kötelezettségvállalás értéke 
ta) a nettó 50.000.000,- Ft egyedi értékhatárt nem haladja meg;
tb) nettó 50.000.000,- Ft egyedi értékhatárt meghaladja, azonban a nettó 500.000.000,- Ft egyedi értékhatárt nem haladja meg;
15.7 Egyebekben a vezérigazgató önállóan gyakorolja mindazokat a hatásköröket, melyeket a jelen Alapító Okirat, vagy jogszabály nem utal a Társaság más szervének hatáskörébe. A vezérigazgató részletes feladat- és hatáskörét a Társaság Szervezeti és Működési Szabályzata tartalmazza. 
15.8 A vezérigazgató a Társaság ügyvezetését az ilyen tisztséget betöltő személyektől általában elvárható gondossággal, és — ha a Gt. kivételt nem tesz — a Társaság érdekeinek elsődlegessége alapján köteles ellátni. A vezérigazgató a polgári jog általános szabályai szerint felel a Társasággal szemben a jogszabályok, az Alapító Okirat, illetve a Részvényes által hozott határozatok, továbbá ügyvezetési kötelezettsége felróható megszegésével a Társaságnak okozott károkért. 

15.9 A vezérigazgatónak az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvényben foglaltaknak megfelelően vagyonnyilatkozatot kell tennie. 

16. A Felügyelőbizottság:
16.1 A Felügyelőbizottság a Részvényes számára ellenőrzi a Társaság ügyvezetését. Ennek során: 

16.1.1 Köteles ellenőrizni a közhasznú szervezet működését ás gazdálkodását, kiemelt figyelemmel kísérni a közhasznú tevékenység végzésére megkötött szerződések teljesítését. Ennek érdekében a vezérigazgatótól jelentést a Társaság más munkavállalóitól pedig tájékoztatást kérhet, továbbá a Társaság könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja. Munkájába bevonhatja a könyvvizsgálót, és más szakértők segítségét is igénybe veheti. 

16.1.2 Köteles megvizsgálni a Részvényes elé terjesztett valamennyi lényeges üzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan előterjesztést, amely a Részvényes kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyekre vonatkozik. 

16.1.3 Köteles a vezérigazgatót tájékoztatni és a vezérigazgató intézkedését kezdeményezni — továbbá szükség esetén a Részvényest is tájékoztatni — ha arról szerez tudomást, hogy 

a) a Társaság működés során olyan jogszabálysértés, vagy a Társaság érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése a vezérigazgató vagy a Részvényes döntését teszi szükségessé; illetve 

b) vezető tisztségviselő felelősségét megalapozó tény merült fel. 
Amennyiben az arra jogosult szerv a Felügyelőbizottság indítványára a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, a Felügyelőbizottság köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 
16.1.4 A Felügyelőbizottság előzetes jóváhagyása szükséges az Alapító Okirat 15.6. i), p), qb), rb), sb), valamint tb), pontjaiban körülírt, a Gt. 247. §-a szerint választott vezérigazgató hatáskörébe tartozó ügydöntő határozatok meghozatalához (ügydöntő Felügyelőbizottság) Ezen funkció és döntések tekintetében a Felügyelőbizottság tagjai vezető tisztségviselőnek minősülnek, őket a felelősség ezen döntések tekintetében ilyenként terheli. 
16.1.5 A Felügyelőbizottság előzetes véleménye szükséges a 14.2 b), valamint 15.6 g), valamint j) pontjában foglalt döntések meghozatalához. 
16.1.6 A fenti 16.1.4., valamint 16.1.5 pontok szerinti előzetes jóváhagyás, illetve véleményezés körében a határozati javaslatot a Felügyelőbizottság — az ügyrendben meghatározott módon — megtárgyalja, jóváhagyását vagy elutasítását vagy véleményét tartalmazó írásbeli záradékkal látja el, és a döntésre jogosultnak haladéktalanul megküldi.
16.1.7 A Felügyelőbizottság előzetes hozzájárulására van szükség továbbá az olyan szerződés megkötéséhez, amelyet a Társaság a Részvényessel köt meg. Az ilyen szerződés érvényességéhez a szerződés írásba foglalása szükséges.
16.2  A Felügyelőbizottság testületként jár el. Egyes ellenőrzési feladatokat — ideértve a felvilágosítás kérését is — egy vagy több tag önállóan is elláthat. 
16.3 A Felügyelőbizottság évente legalább négyszer, az általa elfogadott éves munkaterv alapján ülésezik. A Felügyelőbizottság az éves munkatervét köteles — annak elfogadásától számított 15 napon belül — a Gt. 247§-a szerint választott vezérigazgató és a Részvényes rendelkezésére bocsátani. 
16.4 A Felügyelőbizottság elnöke és további tagjai (a továbbiakban együttesen: a Felügyelőbizottság tagjai) személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek helye nincs. 
16.5 A Felügyelőbizottság 3-6 tagból áll. A Felügyelőbizottság tagjait a Részvényes határozott időtartamra (3 évre) választja. A Részvényes a Felügyelőbizottság tagját bármikor — indokolás nélkül — visszahívhatja. A munkavállalói küldöttek megválasztására és visszahívására a 16.6. pontban foglaltak vonatkoznak. 
16.6 A Felügyelőbizottság tagjainak egyharmada munkavállalók képviselőiből áll. Ha a tagok számának egyharmada tört számot eredményez, a felügyelő bizottság tagjainak számát a munkavállalókra kedvezőbb módon kell megállapítani. A munkavállalók képviselőit a szakszervezet véleményének meghallgatása után az Üzemi tanács jelöli, és a jelölés alapján a Részvényes választja meg. 

16.6.1 A Felügyelőbizottságban a munkavállalói küldötteket a többi taggal azonos jogok illetik meg és azonos kötelezettségek terhelik. 

16.6.2 Ha a munkavállalói küldöttek véleménye a Felügyelőbizottság többségi álláspontjától egyhangúlag eltér, a munkavállalók kisebbségi álláspontját a Részvényessel ismertetni kell. 

16.6.3 A Felügyelőbizottságban részt vevő munkavállalói küldött — az üzleti titok körén kívül — tájékoztatni köteles az üzemi tanácson keresztül a munkavállalók közösségét. 

16.6.4 A munkavállalói küldött Felügyelőbizottsági tagsága — az általános szabályokon túlmenően — megszűnik akkor is, ha munkaviszonya a Társaságnál megszűnt. A munkavállalói küldöttet a Részvényes csak az üzemi tanács javaslatára hívhatja vissza, kivéve, ha az üzemi tanács a törvényben meghatározott kizáró ok ellenére 15 napon belül nem tesz eleget visszahívási, illetve az új küldöttre vonatkozó javaslattételi kötelezettségének. 

16.7 A Felügyelőbizottság határozatképes, ha az ülésen a tagok kétharmada jelen van. A Felügyelőbizottság a határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén a javaslatot elutasítottnak kell tekinteni.
16.8 A Felügyelőbizottság tagjai:

A Felügyelő Bizottság elnöke:

Haraszti László (an: László Erzsébet)

Cím: 1025 Budapest, Nagybányai u. 43/A.

Megbízatása 2015.06.15.-ig szól.

A Felügyelő Bizottság további tagjai: 

1./ Huszák János (an: Németh Ludmilla)

Cím: 2600 Vác, Rácz Pál utca 9.
Megbízatása 2013.12.31.-ig szól.
2./ Kovács István (an: Papp Gizella)
Cím: 6726 Szeged, Karánsebesi út 19/2.

Megbízatása 2013.12.31.-ig szól.

3./ Borák Péter (an: Ozsvárt Irén)
 Cím: 1221 Budapest, Kapisztrán u. 13.

Megbízatása 2013.07.01.-ig szól.
4./ Sári Attila (an: Szakács Margit)
Cím: 1028 Budapest, Tárkony u. 106/B

Megbízatása 2013.07.01.-ig szól.
16.9  A Felügyelőbizottság – a jogszabályok és az Alapító Okirat rendelkezéseinek keretei között — maga állapítja meg ügyrendjét, amelyet a Részvényes hagy jóvá. 

16.10 A Felügyelőbizottság tagjainak az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvényben foglaltaknak megfelelően vagyonnyilatkozatot kell tenniük. 

16.11 A felügyelőbizottsági tagok — a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény közös károkozásra vonatkozó szabályai szerint — korlátlanul és egyetemlegesen felelnek a Társaságnak az ellenőrzési kötelezettségük megszegésével okozott károkért. 

17. A könyvvizsgáló:

17.1 A Társaság könyvvizsgálóját a Részvényes határozott időtartamra (2 évre) választja és bármikor visszahívhatja. A könyvvizsgáló újra megválasztható. A könyvvizsgáló személyére a Gt. 247§-a szerint választott vezérigazgató a Felügyelőbizottság egyetértésével tesz javaslatot a Részvényes részére. 

17.2 A Társaság könyvvizsgálója 2009. szeptember 1. napjától 2011. május 31. napjáig:

K-E-S AUDIT Könyvvizsgáló, Könyvvezető és Adószakértő Kft. 
székhely: 1054 Budapest, Báthori utca 20. III. em. 1. 
cégjegyzékszám: Cg. 01-09-681313 
kamarai nyilvántartási szám: 001587 
A könyvvizsgálatért felelős személy: 
dr. Sugár Dezső 
anyja neve: Seres Mária, 
lakcím: 1125 Budapest, Diósárok utca 56. fszt. 2. 
kamarai nyilvántartási szám: 003651 

17.3 A könyvvizsgáló feladata különösen:

17.3.1 A Részvényes számára a gazdálkodással kapcsolatos kérdésekben időszakonként, és az Szt-ben foglaltaknak megfelelően az üzleti év végén könyvvizsgálói jelentést készít, továbbá a Társaság éves számviteli beszámolóját záradékkal látja el.

17.3.2 A könyvvizsgáló elvégzi a Társaság mérlegének, vagyonkimutatásának és gazdasági beszámolóinak az ellenőrzését. Vizsgálataihoz a vezérigazgatótól, illetve a Társaság vezető munkavállalóitól adatokat kérhet, az üzleti könyvekbe, szerződésekbe betekinthet, a Társaság pénztárát, értékpapír- és árukészleteit, bankszámláját ellenőrizheti. 
17.3.3 Ha a könyvvizsgáló, tudomást szerez arról, hogy a Társaságnál jelentős vagyonvesztés veszélye áll fenn, vagy a vezérigazgató illetve a felügyelőbizottsági tagok kötelezettségeiket vétkesen megszegik, ezt a Részvényesnek haladéktalanul köteles jelezni. Ha a Részvényes az ilyen jelzésre a szükséges döntéseket haladéktalanul nem hozza meg, a könyvvizsgáló erről és megállapításairól köteles értesíteni a cégbíróságot. 
18. Munkáltatói jogok:

18.1 A vezérigazgató tisztségét munkaviszonyban látja el, felette a munkáltatói jogokat a Részvényes gyakorolja. 

18.2  Társaság más munkavállalói felett a munkáltatói jogokat a vezérigazgató gyakorolja. A vezérigazgató a nem közvetlen alárendeltségébe tartozó munkavállalók vonatkozásában a
munkáltatói jogok gyakorlását átruházhatja a Társaság Szervezeti és Működési Szabályzatában
meghatározott vezetői munkakört betöltő munkavállalókra. 
19. A Társaság Szervezeti ás Működési Szabályzata:
A Szervezeti és Működési Szabályzatot a vezérigazgató hagyja jóvá, a Felügyelőbizottság előzetes jóváhagyása mellett. 
IV. FEJEZET 
CÉGJEGYZÉS:


20. A Társaság cégjegyzése:

A társaság cégjegyzése akként történik, hogy a társaság géppel vagy kézzel előírt, előnyomott vagy nyomtatott cégneve alá nevét 
a) a Gt. 247§-a szerint választott vezérigazgató önállóan, vagy 
b) a Gt. 247§-a szerint választott vezérigazgató által a társaság nevében meghatározott jogkörben aláírásra írásban felhatalmazott munkavállalók közül ketten együttesen

    írja alá.

V. FEJEZET 
ÖSSZEFÉRHETETLENSÉG:

21. Az Összeférhetetlenség szabályai:
21.1 Nem lehet vezérigazgató, illetve nem lehet a Felügyelőbizottságnak tagja az, 
a) akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos jogkövetkezmények alól nem mentesült; 

b) akit jogerős bírói ítélettel a vezető tisztség gyakorlásától eltiltottak, e tilalom hatálya alatt; 
c) aki jogerős bírói ítélet alapján olyan foglalkozástól való eltiltás hatálya alatt áll, amely tevékenység a Társaság főtevékenységi körébe tartozik, az ítélet hatályának megszűnéséig; 
d) aki a megválasztását megelőző két évben olyan társaság vezető tisztségviselője volt, amelynek a cégjegyzékből hivatalból való törlését rendelték el, ha a törlést megelőző évben a törléssel megszűnt gazdasági társaságnál vezető tisztségviselő volt; 
e) aki a megválasztását megelőző két évben olyan gazdasági társaságnál, illetve közhasznú szervezetnél töltött be — annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig — vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. 
21.2 A vezérigazgatónak jelölt személy köteles a Társaságot előzetesen tájékoztatni arról, ha ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt. 
21.3 A vezérigazgató, illetve a Felügyelőbizottság tagja megbízatásának elfogadásától számított tizenöt napon belül azokat a társaságokat, ahol már vezető tisztségviselő vagy felügyelőbizottsági tag, írásban tájékoztatni köteles. 
21.4 A vezérigazgató, a Felügyelőbizottság tagja, a könyvvizsgáló, illetve ezek közeli hozzátartozója vagy élettársa 
a) a nyilvánosan működő részvénytársaságban való részvényszerzés kivételével nem szerezhet részesedést a Társaságéval azonos tevékenységet főtevékenységként megjelölő más gazdálkodó szervezetben; 

b) Részvényes hozzájárulása nélkül nem állhat munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban a Társaságéval azonos főtevékenységet folytató más gazdálkodó szervezettel; 
c) a Részvényes hozzájárulása nélkül nem lehet vezető tisztségviselő a Társaságéval azonos főtevékenységet végző más gazdasági társaságban illetve szövetkezetben;
d) nem köthet a saját nevében vagy javára a Társaság főtevékenysége körébe tartozó ügyleteket. 
21.5 A jelen Alapító Okirat 21.4. pontjában foglalt szabályok megszegésével a Társaságnak okozott kár megtérítésére vonatkozó igényt a Társaság a kár bekövetkeztétől számított egy éven belül érvényesítheti a vezető tisztségviselővel szemben. 
21.6 A Társaságnál a Felügyelőbizottság tagjává nem választható meg az alapítói és részvényesi jogok gyakorlója, a vezérigazgató, könyvvizsgálója, a munkavállalói küldöttek kivételével a, Társaság munkavállalója, a Társasággal egyéb munkavégzésre irányuló jogviszonyban álló személy, valamint ezeknek a személyeknek közeli hozzátartozója illetve élettársa. 

21.7 Nem lehet vezérigazgató, illetve Felügyelőbizottságnak tagja, valamint könyvvizsgáló, aki saját maga, illetve akinek közeli hozzátartozója vagy élettársa a Társaságtól cél szerinti juttatásban részesül,. kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat. 

21.8 A Társaság a Ksztv—ben meghatározott felelős személyt, a támogatót, az önkéntest, valamint e személyek hozzátartozóját — a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások kivételével — cél szerinti juttatásban nem részesítheti. 

VI. FEJEZET 
VEGYES RENDELKEZÉSEK:


22. Az egyes jogügyletek értékét — amennyiben azok nem egyszeri, illetve nem egyösszegű pénz- vagy egyéb szolgáltatások — az egy év alatt fizetendő vagy kapott nettó ellenérték; egy évnél rövidebb tartamú szerződések esetén pedig a szerződés tartama alatt összesen fizetendő vagy követelhető nettó ellenérték határozza meg. 

23. A Társaság a Cégközlönyben való közzétételi kötelezettségének az internetes honlapján (a jelen Alapító Okirat aláírásakor: www.kozut.hu) való közzététellel is eleget tehet. A Társaság honlapjának elérhetőségét a hatályos cégjegyzék tartalmazza. 

24. A Társaság közhasznú szervezetként köteles az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági jelentést készíteni, amelynek elfogadása a Részvényes kizárólagos hatásköre. A Társaság a Részvényes által elfogadott közhasznúsági jelentést a tárgyévet követő év június 30. napjáig a jelen Alapító Okirat 24. pontjában rögzített internetes honlapján teszi közzé. 

25. A Társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a tartozások kiegyenlítése után a Részvényes részére csak a megszűnéskori saját tőke összege adható ki, legfeljebb vagyoni hozzájárulásának teljesítéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladó vagyont a jelen Alapító Okirat 7.1. pontjában meghatározott közhasznú célra a Társaság helyett létrehozandó új gazdasági társaság alapítására, illetve vagyonának növelésére kell fordítani.     Ahol az Alapító Okirat, a Társaság bármely szabályzata igazgatóságot illetve vezérigazgatót említ, minden esetben a Gt. 247. § szerinti vezérigazgatót kell érteni.

26. Jelen Alapító Okiratban nem szabályozott kérdésekben a Gt., a Ptk., a Magyar Fejlesztési Bank Részvénytársaságról szóló 2001. évi XX. törvény, valamint az egyéb vonatkozó jogszabályok rendelkezései az irányadóak. 

Az Egységes Szerkezetű, Módosított Alapító Okirat elkészítésére a korábbi Alapító Okirat 3.2. pontjának módosulása, valamint a 2010.09.15.  napján meghozott Alapítói Határozatban foglaltak adtak okot.

Kelt Budapesten, 2011. január 24. napján

A jelen Egységes Szerkezetű Módosított Alapító Okirat ellenjegyzésével egyidejűleg – a Ctv. 51.§ (3) bekezdésének megfelelően - igazolom, hogy az Egységes Szerkezetű Módosított Alapító Okirat szövege megfelel a létesítő okirat-módosítások alapján hatályos tartalmának.
Ellenjegyezte:

Dr. Rónaszéki Andrea jogtanácsos
(Magyar Közút Nonprofit Zrt., 1024 Budapest, Fényes Elek u. 7-13.)
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